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POLITYKA PRYWATNOSCI

§ 1. Postanowienia ogdlne

1. Niniejsza Polityka Prywatnosci okresla zasady przetwarzania i ochrony danych osobowych
przekazanych przez Uzytkownikdw w ramach odwiedzin strony lub w zwigzku z realizacja
zamoOwienia, umowy lub ustugi

2. Administratorem strony i danych osobowych jest Aleksandra Matukin-Szumlinska Pracownia
Szkoleniowa z siedzibg w Balicach ul. Aleja Jurajska 30/2, 32-083 Balice NIP: 7542845275, REGON:
526737495 (dalej jako Administrator lub AMS).

3. W razie jakichkolwiek watpliwosci w zakresie postanowien niniejszej Polityki Prywatnosci prosimy
o kontakt z Administratorem poprzez adres e-mail: kontakt@amspracownia.edu.pl

§ 2. Dane osobowe i zasady ich przetwarzania

1. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze niepodanie pewnych informacji wskazanych
na stronach Administratora jako obowigzkowe, wigza¢ sie bedzie z brakiem mozliwosci wykonania
danej ustugi i osiggniecia okreslonego celu lub podjecia okreslonych dziatan. Podanie przez
Uzytkownika danych, ktdre nie sg obowigzkowe lub danych nie wymaganych przez Administratora
nastepuje na podstawie decyzji Uzytkownika i wowczas przetwarzanie odbywa sie na podstawie
przestanki zawartej w art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady EU
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Ogdlne Rozporzgdzenie o Ochronie Danych) dalej RODO.
Uzytkownik udziela zgody na przetwarzanie tych danych oraz na zanonimizowanie danych, ktérych
Administrator nie wymaga i nie chce przetwarza¢, a mimo to Uzytkownik przekazat je
Administratorowi.

2. Przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na nastepujacych podstawach:
1) przetwarzanie jest niezbedne do wypetniania zobowigzarnn umownych (art. 6 ust. 1 lit. b RODO);

2) przetwarzanie jest niezbedne do podjecia czynnosci przed zawarciem umowy (art. 6 ust. 1 lit.
b RODO);

3) przetwarzanie jest konieczne w celu wywigzania sie z obowigzkéw prawnych przez AMS lub
wprost nakazuje to przepis prawa (art. 6 ust. 1 lit. c RODO) — w zakresie danych osobowych
zawartych w dokumentach podlegajacych archiwizacji na podstawie przepiséw prawa;

4) przetwarzanie jest niezbedne dla realizacji uzasadnionych intereséw AMS i nie wptywa
nadmiernie na Panistwa interesy ani podstawowe prawa i wolnosci (art. 6 ust. 1 lit. f RODO).
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3. Dane osobowe podawane przez klientdw sg przetwarzanie tylko w zakresie niezbednym do
realizacji okreslonego wyzej celu ich przetwarzania. W szczegdlnosci mogg by¢ zbierane dane:

1) imie i nazwisko, firma lub inna organizacja, adres prowadzenia dziatalnosci gospodarczej oraz
adresy korespondencyjne;

2) numery posiadane we wtasciwych rejestrach (np. numer NIP lub REGON, numer PESEL);
3) dane kontaktowe, takie jak adres e-mail lub numer telefonu lub faxu;

4) stanowisko zajmowane w organizacji lub petniong funkcje;

5) posiadane doswiadczenie lub uprawnienia;

6) inne dane przekazywane w formularzach.

4. AMS zastrzega sobie prawo do wysytania niezapowiedzianych wiadomosci osobom, ktérych dane
kontaktowe posiada i ktére zgodzity sie na przesytanie takich wiadomosci. Pod pojeciem
niezapowiedzianych wiadomosci rozumie sie informacje odnoszace sie bezposrednio do ustug i
produktéw (np. zmiany, wewnetrzne promocje), niekomercyjne listy (np. zyczenia) oraz informacje
komercyjne (mailingi, promocje, reklamy, inne materiaty marketingowe).

5. Dane osobowe mogg by¢ przekazywane innym podmiotom (firmie $wiadczgcej ustugi hotelarskie,
firmie hostingowej, dostawcy systemu do wysytki wiadomosci e-mail, w ramach obstugi wysytki
kurierskiej lub operatorom pocztowym oraz dodatkowo doradcom prawnym i ksiegowym) w celu
realizacji obowigzkdéw zwigzanych realizacjg zamdéwienia, umowy lub ustugi, w szczegdlnosci w celu
organizacji szkolenia, konferencji oraz innego wydarzenia.

6. AMS moze zawiera¢ umowy powierzenia przetwarzania z dostawcami i podmiotami $wiadczgcymi
ustugi na rzecz AMS np. w zakresie serwisu sprzetu i oprogramowania, audytorami, podmiotami
wspotpracujgcymi z AMS przy realizacji zamowied oraz umow lub ustug a takze dziatalnosci
marketingowe;j.

7. Dane osobowe s3g przetwarzane przez okres niezbedny do zrealizowania zamoéwienia, umowy na
produkty lub ustugi; w przypadku przetwarzania danych osobowych dla celéw marketingowych —
dane sg przetwarzane przez okres nie dtuzszy niz 3 lata liczgc od momentu ostatniego kontaktu z
uzytkownikiem; w zakresie obrony przed roszczeniami na podstawie art. 6 ust. 1 pkt b) na czas
niezbedny do obstugi ewentualnych roszczen; ze wzgledéw podatkowych — przez okres 6 lat.

8. Dane zostaty pozyskane od o0séb, ktérych dane dotyczg lub zostaty pozyskane od oséb/podmiotéw
trzecich (np. pracodawca, strona internetowa https://amspracownia.edu.pl/ ).

§ 3. Pliki cookies

1. Co do zasady zbierane i przetwarzane s tylko te dane, ktére uzytkownik sam poda z wyjgtkiem
danych zbieranych automatycznie m.in. za pomocg plikdw cookies.

2. Podczas wizyty na stronie, automatycznie zbierane sg dane dotyczgce samej wizyty, np. adres IP
uzytkownika, nazwa domeny, typ przegladarki, typ systemu operacyjnego, itp. (dane logowania).
Dane zbierane automatycznie mogg by¢ uzyte do analizy zachowan uzytkownikéw na stronie
internetowej https://amspracownia.edu.pl/ , zbierania danych demograficznych o uzytkownikach
lub do personalizacji zawartosci strony w celu jej ulepszenia. Dane te przetwarzane sg jednak
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wytgcznie w celach administrowania strong, zapewnienia sprawnej obstugi hostingowej, czy
kierowania tresci marketingowych i nie sg kojarzone z danymi poszczegdlnych uzytkownikow.

3. Dane mogg tez by¢ zbierane na potrzeby wypetnienia formularzy.

4. Podczas pierwszego wejscia na Strone uzytkownik musi wyrazi¢ zgode na cookies lub podjgé inne,
mozliwe dziatania wskazane w komunikacie, zeby modc dalej korzysta¢ z zawartosci Strony.
Korzystanie ze Strony oznacza wyrazenie zgody. Jezeli nie chce sie takiej zgody wyrazi¢ — nalezy
opuscic Strone.

§ 4. Uprawnienia uzytkownika

1. Uzytkownik powinien mie¢ ukoriczone 18 lat, aby samodzielnie wyrazi¢ zgode na przetwarzanie
danych osobowych m.in. w celach marketingowych.

2. Uzytkownikowi przystugujg w kazdej chwili uprawnienia zawarte w art. 15-21 RODO, t;.:
1) prawo dostepu do tresci jego danych;
2) prawo do przenoszenia danych;
3) prawo poprawiania danych;
4) prawo sprostowania danych;
5) prawo usuniecia danych, jesli brak jest podstaw do ich przetwarzania;

6) prawo ograniczenia przetwarzania, jesli nastgpito ono w sposdéb nieprawidiowy lub bez
podstawy prawnej;

7) prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych na podstawie prawnie
uzasadnionego interesu administratora;

8) prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych (na zasadach okreslonych w ustawie o ochronie danych osobowych), jesli uzna, ze
przetwarzanie jego danych jest niezgodne z aktualnie obowigzujgcymi przepisami prawa w
zakresie ochrony danych;

9) prawo do bycia zapomnianym, jesli dalsze przetwarzanie nie bedzie przewidziane przez
aktualnie obowigzujace przepisy prawa.

Administrator zwraca uwage, ze uprawnienia te nie sg bezwzgledne i nie przystugujg w odniesieniu
do wszystkich czynnosci przetwarzania danych osobowych Uzytkownika, w szczegdlnosci dotyczy
to np. prawa do uzyskania kopii danych. Uprawnienie to nie moze niekorzystnie wptywac na prawa
i wolnosci innych oséb, takie jak np. prawa autorskie, tajemnica zawodowa. W celu poznania
ograniczen dotyczacych uprawnien Uzytkownika nalezy zapoznac sie z trescig RODO.

3. Uzytkownikowi zawsze przystuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego.

4. W celu realizacji swoich praw Uzytkownik moze zwréci¢ sie do Administratora poprzez adres e-
mail: kontakt@amspracownia.edu.pl lub listownie na adres miejsca wykonywania dziatalnosci
przez Administratora, wskazujgc zakres swoich zgdan. Odpowiedz zostanie udzielona w terminie
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nie pdzniejszym niz 30 dni od dnia wptyniecia zadania i jego uzasadnienia, chyba ze uzasadnione
bedzie wydtuzenie tego terminu zgodnie z RODO.

5. Jezeli Uzytkownik wyrazit zgode na okreslone dziatanie, zgoda taka moze byé w kazdym czasie
cofnieta, co skutkowaé¢ bedzie zaprzestaniem wskazanych dziatan (w przypadku zapisu na
podstawie zgody). Cofniecie zgody pozostaje bez wptywu na przetwarzanie danych, ktérego
dokonano na podstawie zgody wyrazonej przed jej cofnieciem.

6. W uzasadnionych przypadkach, dane mogg nie zosta¢ catkowicie usuniete i zostang zachowane w
celu obrony przed ewentualnymi roszczeniami przez czas zgodny z przepisami ustawy kodeks
cywilny lub np. w celu realizacji obowigzkéw prawnych natozonych na Administratora.

§ 5. Bezpieczenistwo danych

1. Dane osobowe Uzytkownika sg przechowywane i chronione z nalezytg starannoscia, zgodnie ze
wdrozonymi procedurami wewnetrznymi Administratora. Administrator przetwarza informacje o
Uzytkowniku przy uzyciu odpowiednich srodkéw technicznych i organizacyjnych spetniajgcych
wymagania przepiséw prawa powszechnie obowigzujgcego, w szczegdlnosci przepisdw o ochronie
danych osobowych. Srodki te majg na celu przede wszystkim zabezpieczenie danych osobowych
Uzytkownikéw przed dostepem osdb nieupowaznionych. W szczegdlnosci, dostep do danych
osobowych Uzytkownikédw majg jedynie osoby upowaznione, ktére sg zobowigzane do zachowania
tych danych w tajemnicy lub podmioty, ktérym powierzono przetwarzanie danych osobowych na
podstawie odrebnej umowy powierzenia danych. Uzytkownik powinien jednoczesnie dochowac
starannosci w zabezpieczeniu swoich danych osobowych przekazywanych w ramach sieci Internet,
w szczegolnosci nie ujawniaé swoich danych logowania osobom trzecim, stosowaé zabezpieczenia
antywirusowe oraz aktualizowaé oprogramowanie.

2. Administrator informuje, ze nie powotat Inspektora Ochrony Danych Osobowych (I0DO) i wykonuje
samodzielnie obowigzki zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych. Uzytkownik przyjmuje do
wiadomosci, iz jego dane osobowe mogg by¢ przekazywane uprawnionym organom panstwowym
w zwigzku z prowadzonymi przez nie postepowaniami, na ich zgdanie i po spetnieniu przestanek
potwierdzajgcych niezbednosé pozyskania od Administratora tych danych.

§ 6. Profilowanie

1. Dane osobowe Uzytkownika nie bedg wykorzystywane do zautomatyzowanego podejmowania
decyzji, majgcych wptyw na prawa i obowigzki czy wolnosci Uzytkownika w rozumieniu RODO.

2. W ramach strony internetowej https://amspracownia.edu.pl/ i technologii $ledzacych dane
Uzytkownika mogg byc¢ profilowane, co pomaga w lepszym spersonalizowaniu oferty firmy, ktérg
Administrator kieruje do Uzytkownika. Nie powinno to mie¢ jednak zadnego wptywu na sytuacje
prawng Uzytkownika, w szczegdlnosci na warunki zawartych przez niego umow czy umow, ktore
zamierza zawrzeé. Moze jedynie pomdc w lepszym dopasowaniu tresci i kierowanych reklam do
zainteresowan Uzytkownika. Uzyte informacje s3 anonimowe i nie sg kojarzone z danymi
osobowymi podanymi przez Uzytkownika np. w procesie zakupu. Wynikajag one z danych
statystycznych np. pteé, wiek, zainteresowania, przyblizona lokalizacja, zachowania na Stronie.
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3. Kazdy Uzytkownik ma prawo wyrazenia sprzeciwu wobec profilowania, je$li miatoby ono
negatywny wptyw na prawa i obowigzki Uzytkownika.

§ 7. Prawa autorskie

1. Tresci umieszczone na Stronie stanowig przedmiot praw autorskich okreslonych oséb i/lub AMS
(np. programy szkolen, zdjecia, teksty, inne materiaty, itp.). AMS nie wyraza zgody na kopiowanie
tychze tresci w catosci lub w czesci bez jego wyraznej, uprzedniej zgody.

2. AMS informuje niniejszym Uzytkownika, ze jakiekolwiek rozpowszechnianie tresci udostepnionych
przez AMS bez uprzedniej zgody stanowi naruszenie przepisOw prawa i moze rodzi¢
odpowiedzialnos¢ cywilng lub karng. AMS moze takze domagac sie stosownego odszkodowania
zadoséuczynienia z tytutu poniesienia strat materialnych lub niematerialnych zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami.

3. AMS nie ponosi odpowiedzialnosci za wykorzystanie materiatéw dostepnych na stronie w sposéb
niezgodny z prawem.

§ 8. Technologie

1. W celu korzystania ze strony internetowej Administratora https://amspracownia.edu.pl/ niezbedne
jest posiadanie:

1) urzadzenia z dostepem do sieci Internet;
2) aktywnej skrzynki elektronicznej odbierajgcej wiadomosci e-mail;
3) przegladarki internetowej umozliwiajgcej wyswietlanie stron www;

4) oprogramowanie umozliwiajgce odczyt tresci w przedstawionych formatach np. pdf, video,
mp3, mp4.
2. Korzystanie ze Strony wigze sie z przesytaniem zapytan do serwera, na ktérym przechowywana jest
Strona.

3. Kazde zapytanie skierowane do serwera zapisywane jest w logach serwera. Logi obejmujg m.in.
adres IP Uzytkownika, date i czas serwera, informacje o przegladarce internetowej i systemie
operacyjnym, z jakiego korzysta Uzytkownik.

4. Logi zapisywane i przechowywane sg na serwerze. Logi serwera stuzg do administrowania Strong,
a ich tres¢ nie jest ujawniana nikomu poza osobami i podmiotami upowaznionymi do
administrowania serwerem.

5. Administrator nie wykorzystuje w zaden sposéb logdéw serwera do identyfikacji Uzytkownika.

Data publikacji: 13.06.2024 r.
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